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:POR QUE ELEGIRNOS?

En DGC encontraras los programas de especializacion mas
competitivos del mercado, diseflados para transformar tu
carrera con la guia de docentes que son Gerentes y Ejecuti-
vos lideres en las compafiias mas importantes del pais.

Nuestro propdsito es brindar un aprendizaje real, estratégico
y practico que permita a cada uno de nuestros egresados
alcanzar el éxito profesional. A través de nuestro convenio
con la Escuela de Posgrado de la Universidad Nacional de
Ingenieria (UNI) , garantizamos una formacién de alto nivel
con una certificacion de prestigio que respalda tu crecimien-
to.

Mas de 11 afos transformando
conocimientos en oportunidades

Plana docente
referente en la
industria

Certificacién con
Respaldo de
Posgrado UNI

Metodologia
Practica y
Aplicada

Formacion
Ejecutiva
Especializada

+ 100,000
alumnos
certificados



SOBRE EL

¢Sabias que la analitica de datos es la disciplina con
mayor demanda para la toma de decisiones estratégicas
en las organizaciones actuales?

Este programa integra analitica de datos, inteligencia de
negocios y tecnologias emergentes para fortalecer la toma
de decisiones basada en informacion.

Desarrollards competencias en analisis de datos, estadisti-
ca, modelado predictivo, visualizacién y gestion de informa-
cion, aplicando métodos de Machine Learning y Big Data
para resolver problemas y comunicar resultados de forma
efectiva.

Al finalizar , dominaras las principales técnicas y herramien-
tas analiticas, facilitando la transformacién de datos en
valor para las organizaciones.

MODALIDAD DURACION HORAS ACADEMICAS CERTIFICACION
Virtual en Vivo 18 semanas 120 horas Escuela de Posgrado de la UNI

PERFIL DEL

Al finalizar el programa, el egresado estara preparado para:

 Dominar técnicas de analitica de datos, estadistica y modelado predictivo para la toma de decisiones.
* Resolver problemas complejos mediante el uso de herramientas de Machine Learning y Big Data.
» Disefiar modelos de visualizacion estratégica para comunicar resultados de forma efectiva.

« Optimizar el impacto de la inteligencia de negocios dentro de su organizacién aplicando soluciones
reales.

REQUISITOS

» Estudiantes Universitarios:
Haber culminado o estar cursando actualmente el 8vo ciclo académico en adelante.

» Estudiantes Técnicos:
Haber culminado o estar cursando actualmente el 4to ciclo académico en adelante.
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CERTIFICACION
OFICIAL

OPCION 1:
A nombre de la Escuela de Posgrado de la Universidad
Nacional de Ingenieria por 120 horas académicas.

@ CERTIFICADO

Nombres y Apellidos Uni\{ersidad
on e Nacional de
Ingenieria

OPCION 2:

A nombre de la empresa consultora Development
Group Consuting S.A.C.

CERTIFICADO

Nombires y Apéllidos
I.'I:III"L'D.;:I BE ESPF t'l-: Ill.l.lt:ll'..l M DEVELOPMENT
. " (e]2{0]0)
CONSULTING

e s MESES OF

exclusivamente a los estudiantes que culminen satisfactoriamente

El certificado serd entregado Unicamente en formato digital y se otorgara
el Diploma de Especializacion.



TEMARIO

MODULO

01

MODULO

02

Fundamentos de Analitica
Gerencial y Estadistica

OBJETIVO: Desarrollar en el
participante la capacidad de
comprender el valor estratégico
de los datos, interpretar infor-
maciéon cuantitativa y utilizar
estadistica aplicada como
soporte para la toma de decisio-
nes empresariales. El participan-
te analizara reportes, cuestiona-
ra indicadores y evaluara esce-
narios, fortaleciendo su criterio
analitico para tomar decisiones
informadas basadas en datos.

Analisis Predictivo y
Machine Learning para
Ejecutivos

OBJETIVO: Brindar al partici-
pante una comprension clara de
los modelos predictivos y de
machine learning, enfocada en
su aplicacion practica para
anticipar resultados y reducir la
incertidumbre en decisiones
clave. El participante interpreta-
ra resultados predictivos como
insumo estratégico, compren-
diendo su alcance, valor y limita-
ciones sin necesidad de desa-
rrollar modelos técnicos.

1. Analitica de negocios y su rol en la gestion empresarial.
a. Introduccién

b. Rol estratégico de los datos en la empresa.

c. De datos a informacién y decisiones.

2. KPI's, métricas y objetivos organizacionales.
* a. Indicaciones financieros, comerciales y operativos.
* b. Lectura critica de reportes gerenciales.

3. Estadistica descriptiva aplicada a la gestién.
* a. Media, mediana y dispersion.
* b. Variabilidad como medida de riesgo.

4. Probabilidad aplicada a decisiones empresariales.
* a.Incertidumbre, escenarios y riesgo.
* b. Analisis de escenarios con datos histoéricos.

5. Interpretacion gerencial de datos.
* a. Uso de inteligencia artificial para andlisis e interpretacion.
* b. Sesgos comunes en decisiones basadas en datos.

)

. Andlisis predictivo aplicado a negocios.
a. Fundamentos, aplicaciones empresariales y casos de
uso.

* b. Toma de decisiones basada en predicciones.

2. Regresioén y relaciones entre variables relevantes.
* a. Relacion entre variables y correlacion.

* b. Modelos de regresiéon aplicados a negocios.

e C. Interpretaciéon gerencial de resultados.

3. Pronésticos de ventas, demanda, costos y churn.
e a. Pronésticos comerciales y operativos.
* b. Analisis de tendencias y variaciones.

4.Clasificaciéon y modelos de riesgo.
* a. Segmentacion y evaluacion de riesgos

5. Introduccién al machine learning desde una visién ejecuti-
va.
e a. Tipos de modelos y aplicaciones empresariales.

6. Evaluacion de modelos y criterios de confiabilidad.

e a. Precision y confiabilidad de modelos.

* b. Interpretaciéon de resultados, validacion y monitoreo de
modelos.

7.Riesgos, sesgos y malas interpretaciones de modelos.
* a. Riesgos de interpretacion y toma de decisiones.
* b. Buenas practicas para el uso responsable de analitica.



MODULO Visualizacion de Datos,

03

Business Intelligence y
Storytelling Ejecutivo

OBJETIVO: Fortalecer la capaci-
dad del participante para anali-
zar informacién mediante dash-
boards y herramientas de Busi-
ness Intelligence, identificar
patrones relevantes y comuni-
car decisiones de forma clara y
efectiva. El participante emplea-
ra la visualizacién de datos y el
storytelling  ejecutivo como
herramientas activas de gestién
y comunicacioén estratégica.

1. Principios de visualizacion de datos para ejecutivos.
« a. Diseflo orientado a interpretacion gerencial.
e b. Errores comunes en visualizacion de informacion.

2. Diseio de dashboards orientados a decisiones.

* a. Estructura y componentes de dashboards.

* b.Indicadores clave y jerarquia visual.

» c¢. Dashboards para monitoreo y control de gestion.

3. Dashboards gerenciales por area.
* a. Dashboards comerciales, financieros y operativos.

4.Indicaciones clave de desempeiio por area.
* a.Indicadores comerciales, operativos y financieros.
* b. KPI's de productividad y rentabilidad.

5.Andlisis de rentabilidad, riesgo y crecimiento.
« a. Evaluaciéon de riesgos empresariales.
* b. Interpretacion de escenarios estratégicos.

6.Storytelling con datos.
« a. Construccion de narrativas basadas en datos.
* b. Comunicaciéon efectiva de hallazgos.

7. Comunicacioén ejecutiva y presentaciones ejecutivas.
* a. Presentaciéon de resultados para gerencia.

* b. Comunicaciéon estratégica orientada a decisiones.

e c. Estructuracion de reportes ejecutivos.

8. Uso de IA para generacion de insights y narrativas.
* a. Herramientas de |A aplicadas a analitica.



1. Big data y arquitectura de datos desde una visién geren-

i . . cial.
MODULO Big Data, Analitica « a. Arquitectura modernas: Data Warehouse, Data Lake y
Empresarial y Liderazgo Lakehouse
04 Data Driven '

* b. Flujo de datos para soporte estratégico.

OBJETIVO: Desarrollar compe- » ¢. Evaluacion costo beneficio de proyectos Big Data.

tencias para liderar iniciativas de
analitica y Big Data en la organi-
zacion, integrando datos, tecno-
logia y estrategia empresarial. El
participante  fortalecera  su
capacidad para impulsar una
cultura data driven, gestionar
riesgos y tomar decisiones
estratégicas basadas en eviden-
cia, desde wuna perspectiva
gerencial y de alta direccién.

2. Integracién de fuentes de informacion.

* a. Unificacién de datos internos y externos.

* b. Procesos ETL y automatizacién de informacion.
« c. Eliminacién de silos y mejora de KPI's.

3. Gobierno del dato, calidad y ética.

» a. Politicas de gestidn y seguridad de datos.
* b.Indicadores de calidad de informacién.

» . Uso ético de datos y analitica.

4. Riesgos regulatorios y reputacionales.

* a. Cumplimiento normativo en manejo de datos.
e b. Prevencion de fugas de informacion.

« c. Gestién de impacto reputacional.

5. Analitica prescriptiva y optimizacion de decisiones.
* a. Modelos de simulacidn y escenarios.

* b. Optimizacién de costos y recursos.

» c. Decisiones basadas en valor econémico.

6. Casos empresariales aplicados en distintos sectores.
* a. Andlisis de situaciones reales de negocio.

* b. Aplicacidon practica de analitica.

e c. Discusién estratégica de resultados.

7. Estrategia empresarial basada en datos.
« a. Disefio de estrategias data driven.

* b. Definicién de KPI's. estratégicos.

« c. Roadmap de transformacién analitica.

8. Analitica como ventaja competitiva.
* a. Generacién de valor con datos.

* b. Mejora de rentabilidad y eficiencia.
» c. Diferenciaciéon en el mercado.

9. Cultura data driven y gestién del cambio.

« a. Transformacién organizacional basada en datos.
* b. Superacion de resistencia al cambio.

e c. Liderazgo en adopcién analitica.

10. Liderazgo analitico y toma de decisiones estratégicas.
* a. Interpretacion de dashboards ejecutivos.

* b. Evaluaciéon de escenatios estratégicos.

» c. Decisiones basadas en evidencia.

Herramientas que se utilizaran:

v Excel v Jupyter Notebook
v ChatGPT v J

v Copilot v Python

v PowerBI v PowerBlI

v Claude v Miro



DOCENTES La asignacion de docentes es de acuerdo a disponibilidad.

Clic sobre el docente para dirigirlo a su LinkedIn
La asignaciéon de docentes es de acuerdo a disponibilidad

+25 afos de experiencia

+15 afios de experiencia (BCP, Tottus, Claro Peru,

Tottus, Yanbal, Linio Group Hermes, entre otros) Ex Vice
Danilza, DINET President PMI Lima Peru 2016,

Certificado internacional PMP,
ITIL y Scrum,entre otros.

JOEL CHOZO WILLIAM JINES

+20 afios de experiencia +28 afios de experiencia

Laboratorios Elifarma o .
P ! \ Telefénica, Partner Consuting,
Pacifico Seguros, UPC, g USMP LIJS|L uting

B&B Consulting

OSCAR VILLAFUERTE MARTIN OLIVARES

INVERSIO'N Precios incluyen I.G.V.

Certificacién Certificaciéon Escoge la certificacion de tu
UNI DGC preferencia. Ambas opciones incluyen

el mismo contenido y docentes.
NO son pagos por separado.

Precio Preventa 1 Al contado S/ 3000
Hasta el 30 de Junio 4 cuotas de S/ 800

Al contado S/ 1500
4 cuotas de S/ 400

120 horas académicas

Precio Preventa 2 Al contado S/ 3200 18 semanas

_ Al contado S/ 1600
Hasta el 17 de Julio 4 cuotas de S/ 850

4 cuotas de S/ 425

® Clases virtuales - En vivo
Plataforma Zoom

Precio Preventa 3 Al contado S/ 3400
pENCR1PNe[WiNe[elN(ol 4 cuotas de S/ 900

Al contado S/ 1700

4 cuotas de S/ 450 .y ; -
Inicios sujetos a aforo minimo

HORARIOS Escoge el horario de acuerdo a tu disponibilidad

GRUPO 1 GRUPO 2

Lunes y Miércoles de 7:30 pm a 10:00 pm Sabados de 3:00 pm a 8:00 pm
Inicio: 3 de Agosto Inicio: 8 de Agosto


https://www.linkedin.com/in/joelchozo/
https://www.linkedin.com/in/williamjines/
https://www.linkedin.com/in/ovilla2153bb4/
https://www.linkedin.com/in/martinolivaresquiroz/

:COMO ME INSCRIBO? 2BCP>

Conoce nuestras modalidades de pago e inscribete
facil , rapido y seguro desde la web con un asesor Cuenta de Ahorros Soles

especializado. CUENTA BANCARIA

OPCION 1: TRANSFERENCIA BANCARIA 193-99516158-0-69

Recuerda previamente haber validado las
vacantes disponibles con tu asesor asignado. CUENTA INTERBANCARIA

00219319951615806911

CONTACTAR A UN ASESOR A nombre de:
\u Development Group Consulting S.A.C.

0PC|6N 2: PAGOS POR WEB Producto: Diplpma de Especializacién .
Recuerda previamente coordinar la activacion del Business Analytics and Intelligence
CUPON de descuento con tu asesor. Precio: S/ 3,400.00
. L e L Cantidad: 1
Aceptamos tarjetas de crédito y débito de
todos los bancos: Subtotal: S/ 3,400.00
@D et | Codigo de cupdn | Aplicar cupén
VISA &%) .2, cencosud

— International -/ | Actualizar carrito

CMR AMERICAN| “ohl * ) ’

EXPRESS
Falabella : SOdeXO TOTALES DEL CARRITO
Subtotal: S/ 3,400.00

En ambos casos recuerda enviarle la captura o foto del total: S/ 3,400.00
voucher de pago a tu asesor para continuar con tu
inscripcion.

TERMINOS Y CONDICIONES

e Los estudiantes matriculados deben reconocer la seriedad y compromiso al inscribirse en una institucién
reconocida como es la Escuela de Posgrado de la Universidad Nacional de Ingenieria (UNI).

e Los estudiantes pueden solicitar la devolucién de su matricula hasta 14 dias antes del inicio de su diploma, no
obstante, se aplicard una deduccién del 20% del costo total por gastos administrativos. Después de este
periodo no se aceptaran solicitudes de devolucion.

e Casos de indisciplina que interfieran con el desarrollo de clases son inaceptables, la institucidon se reserva el
derecho de retirar a los estudiantes sin el reembolso de pago efectuado.

e Las aulas virtuales son exclusivas para estudiantes matriculados. Esta prohibido el acceso a personas no
autorizadas.

e Los estudiantes que acumulen un atraso superior a 30 dias en el pago de sus cuotas podran ser retirados del
diploma sin derecho a reembolso. Se recomienda mantener al dia sus pagos y contactar a los coordinadores
en caso de dificultades.

e El certificado serd entregado Unicamente en formato digital y se otorgara exclusivamente a los estudiantes
gue culminen satisfactoriamente el diploma de especializacion.

CANALES DE ATENCION

O Area Comercial: 924 113 261 Calle German Schreiber Gulsmanco 276 Edificio Schreiber Business Center @
@ especializacionposgradoperu@gmail.com Development Group Consulting S.A.C - RUC: 20566217849 @

www.diplomados-posgrado.edu.pe/ En colaboracién con la Escuela de Posgrado de la Universidad Nacional de Ingenieria 0






